แบบชี้แจงเหตุผลและความจำเป็นในการจ้างคนต่างด้าว
เขียนที่ .......................................................
                                                                                                            วันที่  ..........................................................
เรื่อง  ชี้แจงเหตุผลและความจำเป็นในการจ้างคนต่างด้าวเข้าทำงาน
เรียน  ผู้บัญชาการสำนักงานตรวจคนเข้าเมือง

ด้วย (บจก./หจก.)  .................................................................................................  ประกอบธุรกิจประเภท.............................................................................................................มีความประสงค์จะจ้าง คนต่างด้าว                ชื่อ......................................................................มีสัญชาติ  …………………..…. เพื่อปฏิบัติงานในตำแหน่ง  ……………………….
เนื่องจาก (เหตุผลความจำเป็น)     
เป็นผู้ถือหุ้น/ผู้ลงทุนในสถานประกอบการ  และ ดูแลผลประโยชน์ที่ลงทุน

ได้รับการแต่งตั้งให้เป็นกรรมการบริหารสถานประกอบการ        
มีความรู้ ความสามารถพิเศษ  ความชำนาญการ ประสบการณ์ ในตำแหน่งงานที่ทำ 
มีความเชี่ยวชาญด้านภาษาต่างประเทศเฉพาะ ในตำแหน่งงานที่ทำ 

อื่น ๆ (ระบุ)........................................................................................................................
……………………………………………………………………………………………

ทั้งนี้ ทางสถานประกอบการได้ประกาศรับสมัครพนักงานคนไทยเข้าทำงานในตำแหน่งดังกล่าวแล้ว  แต่ไม่มีพนักงานคนไทยมาสมัครแต่อย่างใด ทางสถานประกอบการจึงจำเป็นต้องจ้างคนต่างด้าวรายนี้เพื่อทำงานในตำแหน่งดังกล่าวของสถานประกอบการ 
จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา และขอรับรองว่า ข้อความข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ
                                                                                                      ขอแสดงความนับถือ
.......................................................

                                                                                            (......................................................)
          ผู้มีอำนาจลงนาม
